
改革プランにて検討すべき内容（新公立病院改革ガイドラインより） 

 

大項目 小項目 備考 

1 域医療構想

を踏まえた

役割の明確

化 

① 地域医療構想を踏まえた病院の果た

すべき役割 

病床機能の将来像 

② 地域包括ケアシステム構築に向けて

果たすべき役割 

 

③ 一般会計負担金の考え方  

④ 医療機能等指標に係る数値目標の設

定 

患者数･手術件数等 

⑤ 住民の理解  

2 経営の効率

化 

① 経営指標に係る数値目標の設定 

1)収支改善に係るもの 

2)経費削減に係るもの 

3)収入確保に係るもの 

4)経営の安定性に係るもの 

経営収支比率･医業収支比

率等 

対象期間中の経常黒字の

数値目標を設定 

 

② 目標達成に向けた具体的な取り組み 

 1)医師等人材の確保･育成 

 2)経営感覚に富む人材登用･事務

職員の人材開発･強化 

 3)民間病院との比較 

 4)施設･設備整備費の抑制等 

 

③ プラン期間中の各年度の収支計画等  

3 再編 ･ネッ

トワーク化 

① 再編･ネットワーク化に係る計画の

明記 

 

4 経営形態の

見直し 

① 新経営形態への移行計画の明記 地方公営企業法全部適用 

地方独立行政法人化 

指定管理者制度 

民間譲渡 

事業形態の見直し 

 


