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同機構より北海道で初めて「エクセレント賞」を受賞した病院です 

すです 

当院はＮＰＯ法人卒後臨床研修評価機構の「認定病院」であり、 

「エクセレント賞」…評価結果において一定以上の項目が満たされており、同機構の 

評価委員会で特に優れていると承認された病院へ発行（全国で 16 番目） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ プログラムの目標と特徴 

医療人として必要な姿勢・態度を養成し、地域医療についても理解を深め、プライマリ・ケア

の基本的な診療能力を習得し、科学的根拠に基づいて適切な初期医療を行うことができるように

トレーニングを積むことを目的としています。 

また、患者さん中心の安全な医療を実践できる臨床能力を身につけることができます。 

  当院の臨床研修の特徴は、１次～３次救急を取り

扱っているので、一般診療で頻繁に遭遇する疾患の

診断・治療から高度専門医療まで研修できるところ

にあります。救急は心疾患、脳卒中、多発外傷等に

ついて、指導医とともに診療にあたります。地域医

療・地域保健は、近隣町村の医療機関、保健所での

研修となります。 

２ 卒後臨床研修プログラム 

内科：循環器内科、呼吸器内科、消化器内科、糖尿病･代謝内科、総合内科 

必修化：外科、小児科、産婦人科、精神科 

救急：救急科に所属し、全科救急。その他に、月３回の宿直・日直業務で救急疾患の研修。 

地域医療：関連地域診療所または関連病院を４週以上。 

選択科：循環器内科、呼吸器内科、消化器内科、糖尿病･代謝内科、総合内科、小児科、外科、心臓

血管外科、整形外科、脳神経外科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、泌尿器科、皮膚科、心

療内科・精神科、麻酔科、救急科。旭川医科大学病院での研修も可能（期間と診療科につ

いては別途個別相談）。名寄保健所における１週間の研修も可能。※研修ローテーションは、

個々で異なります。 

詳細は、ホームページをご参照下さい。  URL  http://www.nayoroch.jp/ 

（ローテーション例）  

 

 

※ ４月第１週目はオリエンテーション 

 

（令和２年度臨床研修修了証授与式） 

http://www.nayoroch.jp/


３ 臨床研修ローテーション以外の必修事項 

  ① 研修医向けＩＣＬＳ研修          採用直後 （令和３年：７月３日） 

  ② モーニングミニレクチャー         毎週火曜日 ８：００～８：１５ 

 ③ プライマリ・ケアカンファレンス        毎週水曜日 ７：３０～８：００ 

 ④ プライマリ・ケアレクチャー          毎週木曜日 ７：３０～８：００ 

⑤ 研修医面談                  毎週金曜日 ７：４５～８：００ 

 ⑥ 院内研修会 倫理、接遇、医療安全      １回／２カ月 

 ⑦ 救急勉強会、院内 BLS+AED 研修会         適 宜 

⑧ 病理解剖、臨床病理検討会、死亡症例検討会  １回／１カ月 

⑨ 院内委員会（医療安全、感染対策）       １回／１か月 

⑩ 診断推論ミニレクチャー                     １回／１か月 

⑪ キャンサーボード                            数回／年   

 ⑫ 学会参加 研修医出張規程          北海道地方会 ２回／年 

                         全国学会   １回／年（１年以上在籍者） 

※発表演者に関してはこの限りではない 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 日当直研修 

 ① １年次（５月以降） 指導医とともに日当直 ３～４回／月（平日２～３回、土日祝祭日１回） 

   （主に見学と補助） 

 ② ２年次（５月以降） 指導医とともに日当直 ３～４回／月（平日２～３回、土日祝祭日１回） 

   ※ 当院の当直体制 ・在籍医師で、割り当て表による日当直（＋各科緊急当番呼出し） 

             ・小児科医は、別の割り当て表による日当直（毎日） 

 

 

モーニングミニレクチャー 

診 療 科 研 修 基本的臨床能力試験 

－ 名寄市立総合病院  － 

M&M カンファレンス 



 

 

当院は、四国４県とほぼ同じ面積の医療圏域である道北第

三次保健医療福祉圏の地方センター病院、さらには救命救急

センターとして、２４時間の救急診療に対応できる体制があ

り、一般診療で頻繁に遭遇する疾患の診断・治療から高度専

門医療までを担っています。また、当地域の積雪寒冷で都市

間距離が遠い実情から、１次、２次救急のみならず第３次救

急医療も実質的に担っています。 

 

 

当院では、国や北海道通知を遵守し、新型コロナウイルス感染拡大防止の観点より適切な対応を

行い、研修医の採用プロセスにおける病院見学、面接等にあたる対応について、感染拡大防止対策

に十分配慮して実施してまいります。 

 また、面接等のスケジュール等は、感染拡大防止の観点より、柔軟な対応を行いますので、やむ

を得ず病院見学等に参加できなかった場合でも、当該研修希望者が不利益を被ることはありません。 

 病院見学や研修医採用試験日の日程でご相談がある場合は、担当までお気軽にご連絡をお願いし

ます。 

 

 

２．募集方法   全国共通に施行されるマッチングプログラムにより募集します 

（１）応募資格  医師国家試験合格者または令和４年卒業見込みで医師国家試験合格予定者 

（２）応募書類   臨床研修申込書、卒業（見込み）証明書 

小論文２部（各テーマを 400 文字程度で記入） 

テーマ①「私の理想の医師像とそれに近づくために」 

テーマ②「COVID-19 パンデミックを制御するための私の考え」 

（３）応募締切  各試験日の５日前までに申込書を提出願います 

（４）選考方法  書類審査、面接 

（５）試 験 日  随時申込みを受け入れております。気軽にご相談ください。 

 

 

（１）身  分 ： 研修医（会計年度任用職員） 

（２）給  与 ： １年次   ３５６，８００円（月額） 

        ： ２年次   ４０５，２００円（月額） 

（３）賞  与 ： １年次 １，０３２，０００円（年額） 

        ： ２年次 １，８０３，０００円（年額） 

（４）勤務時間 ： ８：１５～１７：００（時間外勤務手当有） 

（５）当  直 ： 時間外手当＋待機手当２２，０００円（３６協定締結済） 

（６）宿  舎 ： 病院隣接の医師寮（住宅料３３，４００円） 

（７）医療保険 ： 政府管掌健康保険 

（８）年金保険 ： 厚生年金保険 

（９）そ の 他 ： 労働災害・公務災害補償・労働者災害補償保険 

 

 

  〒096-8511 北海道名寄市西７条南８丁目 

  名寄市立総合病院 事務部総務課職員係長  担当：堺 TEL 01654-3-3101（内線 2213） 

  Ｅ－mail Address ：sakai-takuya@city.nayoro.lg.jp 

  ※見学申込：当院の見学は、随時受入れています。申込みは、電話かメールでご連絡ください。 

５．応募連絡先 

 

―研修医宿舎－ ―医局研究室－ 

（研修医用） 

２．募集人数   ４名（基幹型臨床研修病院として令和４年度より） 

３．募集方法   随時募集（面接） 

４．研修医の処遇 

 

 臨 床 研 修 医 募 集 

１．新型コロナウイルス感染拡大防止に配慮した令和３年度研修医採用試験の実施について 


